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o _ ICISLERI BAKANLIGI )

ICISLERI BAKANLIGI MAHALLI iDARELER STAJYER KONTROLOR
GIRIS(SOZLU) SINAV DUYURUSU

igisleri Bakanligi merkez teskilatinda Genel idare Hizmetleri Sinifinda bos bulunan 15
adet Stajyer Kontrolor kadrosuna 12-14 Mayis 2020 tarihleri arasinda Ankara’da yapilacak
girig(s6zlii) sinavi ile personel alinacaktir.

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan
sartlar tasimak,

2- En az dort y1llik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi Yiiksek6gretim Kurulunca kabul edilen
yurt i¢i ve yurt digindaki 6grenim kurumlarindan birisini bitirmig olmak,

3- Girig(sozlii) sinavinin yapildigi yilin ocak aymmn birinci giind itibariyla otuz bes
yasinl doldurmamig olmak.(01/01/1985 tarihinden sonra doganlar),

4- OSYM tarafindan 2018-2019 willarinda yapilan “Kamu Personel Se¢me Sinavi
KPSSP9” puan tiiriinden en az 70 ve iizerinde KPSS puan: almig olmak kaydiyla bagvuruda
bulunanlardan en yiiksek puanh 90 kisi i¢erisinde bulunmak (90 inc1 aday ile ayni puana sahip
diger adaylar da giris sinavina alinir).

B) SINAV BASVURU SEKLI VE YERI

1- Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yayinlanacak
olan sinav basvuru linki iizerinde yer alan “2020 yili Stajyer Kontrolsr Giris(S6zlii) Sinavi {s
Talep Formuna” www.turkiye.gov.tr internet adresi iizerinden e-Devlet sifresi ile 13-17 Nisan
2020 tarihleri arasinda erisip, elektronik ortamda doldurarak miiracaat edeceklerdir.
Miiracaatlar elektronik ortamda alinacagindan posta yolu ile ya da bizzat miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

2- Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin www.turkive.gov.tr
hesabinin bulunmasi zorunludur. S6z konusu hesabin kullanilabilmesi igin, adaylarin e-Devlet
sifresi almalan gerekmektedir. Adaylar, e-Devlet sifresini igeren zarfi, PTT Merkez
Midirliiklerinden, gahsen bagvuru ile iizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini
ibraz ederek temin edebileceklerdir.

3- s Talep Formunu elektronik ortamda doldurup, bagvurusunu hatasiz ve eksiksiz bir
sekilde tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylarin “Bilgilerimi Kaydet™
butonuna basmalar gerekmektedir. Bu iglemi gergeklestirmeyen adaylarin bagvurular sisteme
kaydedilmeyecek olup, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir. Bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu fark eden adaylar ise 17 Nisan
2020 tarihi saat: 17:30%a kadar bilgilerini yeniden giincelleyip “Bilgilerimi Kaydet” butonuna
basarak bagvuru iglemini tamamlamak zorundadirlar.

4- Girig(sozli)) sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri Yilksekdgretim
Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde hata/eksik olan veya Yiiksekdgretim
Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylanin bagvuru formunda ilgili kutucugu
isaretleyip giincel bilgilerini manuel olarak girmeleri gerekmekte olup, bu durumda olan
adaylarin onayh diploma &rnegini veya www.turkive.gov.tr adresinden temin edilen
mezuniyet belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine yiiklemeleri gerekmektedir.
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5- Yurtigindeki veya yurt digindaki 8gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
Sgrenim durumuna iligkin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, grenim bilgisi sekmesinde
ilgili kutucuBu isaretleyip denklik belgelerini yliklemeleri gerekmektedir.

6- Erkek adaylarin askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanhifindan otomatik olarak
gelmekte olup, bilgilerinde hata olan adaylarin ilgili kutucugu isaretleyip giincel bilgilerini
manuel olarak girmeleri, askerlik durum belgelerini pdf ya da jpeg formatinda modiile
yiiklemeleri gerekmektedir.

7- Adaylarin basvuru asamasinda Bakanhgimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin
http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinin “Personel Kimlik Karti” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlan” béliimiinde yer alan 6zelliklere
uygun olarak gektirilmis 600*800 boyutlarinda 300 dpi g6riintii kalitesinde fotografi pdf ya da
jpeg formatinda modiile yliklemeleri gerekmektedir.

8- Basvurular tamamlandiktan sonra sistem 17 Nisan 2020 tarihinde saat:17:30°da
kapatilacagindan belirtilen saatten sonra is Talep Formunun giktis1 alinamayacaktir. Bu nedenle
adaylarin Ig Talep Formunun giktisini 17:30°dan &nce belirtilen bagvuru tarihleri arasinda
almalarn gerekmektedir.

9- Girig(s6zlii) sinav bagvuru esnasinda gerekli belgelerin bir veya birkagimi bagvuru
siiresi icerisinde ilanda belirtilen usul ve esaslara gére modiile yiiklemek zorunludur. istenilen
belgeleri miiracaat asamasinda sisteme yilklemeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacak olup, sorumluluk ilgili adaylara ait olacaktir. Miiracaatlar, elektronik ortamdaki
Is Talep Formu ile alinacagindan posta yoluyla veya elden miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

10- Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

11- Sinava katilma hakkini elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girig(sozlii) sinavi ile ilgili duyurular; Bakanhifimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinin “Duyurular” béliimiinde ilan edilecektir. Resmi internet sitesi iizerinden
vapilan duyurular tebligat hikmiindedir. ilgili adaylara ayrica herhangi bir yazih bildirimde
bulunulmayacak olup, s6z konusu duyurularin takip edilmemesi nedeniyle olusabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- KPSSP9 basari puan siralamasina gére belirlenen girig(s6zlii) sinavina katilacak
adaylara ait kesin olmayan degerlendirme sonug listesi 22 Nisan 2020 tarihinde Bakanhigimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

2- KPSSP9 basari puan siralamasina gére ilan edilen kesin olmayan degerlendirme
sonug listesine itirazlar 22-24 Nisan 2020 tarihleri arasinda hafta igi (09:30-17:30) saatteri
igerisinde ilgili Sinav Kuruluna yazili olarak, itirazda bulunulan hususun belgelendirilmesi sarti
ile kabul edilecektir. 24 Nisan 2020 tarihinde saat 17:30’dan sonra Bakanliimiz evrak kaydina
veya faksina iletilen itiraz dilekgeleri igleme alinmayacaktir.

3- Sinav Kurulunca itiraz iizerine yapilan inceleme sonucu, ilgili adaya yazih olarak
bildirilecektir. itiraz tizerine Smav Kurulunca verilen kararlar kesindir.

4- KPSSP9 basari puan siralamasina gore ilan edilen bos kadro sayistin alti kati (90)
adaya ait kesin degerlendirme sonug listesi ile giris(sozlii) sinavina katilacak adaylara ait giinlii
katihim listeleri, 30 Nisan 2020 tarihinde Bakanhgimiz www.icisleri.gov.tr adresli internet
sitesinde ilan edilecektir.

5- Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat dnce sinava girecekleri yerde hazir
bulunmalar1 ve onayh kimlik belgelerinden (T.C. kimlik karti, niifus ciizdani, siiriicii belgesi
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veya gegerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi birini yanlarinda bulundurmalart
gerekmektedir. S8z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava alinmayacak olup, bu
adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

6- Gergege aykin beyanda bulunan adaylar Stajyer Kontrolor Girig(S6zli) Sinavini
kazanms olsalar dahi sinavlan gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmig
olanlarin ise atamalar iptal edilecektir. Bu adaylar hakkinda, ayrica 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda
bulunulacaktir.

D) GIRIS (SOZLU) SINAVININ SEKLI VE KONULARI

Giris sinavi; sozlii olarak tek agamada yapilacaktir.

Sozlii sinavda adaylar, Igisleri Bakanlhigi Mahalli Idareler Kontrolérleri
Y onetmeligi’nin “Sinav Konularn” baghkli 8 inci maddesinde yer alan konu gruplarindaki bilgi
diizeyi ile genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve kamu y6netimi bilgileri yaninda genel kiiltiirii,
ifade kabiliyeti, temsil yetenegi vastflari da g6z 6niinde bulundurularak degerlendirmeye tabi
tutulacaktir.

~ E) GIRIi§ (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE
iTIRAZ

Girig(stzlii) sinavinda adaylara, sinav kurulu bagkan ve iiyelerinin her biri tarafindan
ayri1 ayri 100 izerinden puan verilir. Bu puanlanin aritmetik ortalamasi giris(sozlii) sinav notunu
teskil eder. Girig(sdzli) smavinda basarili olabilmek i¢in adayin notunun 70’den asag)
olmamasi gerekir.

Girig(sozlii) sinavi sonucuna gore, basari puani en yilksek puanl adaydan baglanmak
lizere sozlii sinava iliskin kesin olmayan basari listesi olusturulacaktir. Bahse konu liste
Bakanligimizca belirlenecek tarihte www.icisleri.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir.

S6z konusu listeye itirazlar ilan edilen tarihten itibaren bes is giinii i¢inde hafta igi
(09:30 17:30) mesai saatleri igerisinde ilgili Sinav Kuruluna yazili olarak, itirazda bulunulan
hususun belgelendirilmesi gart1 ile kabul edilecek olup, ilan edilen siire iginde yapilmayan
itirazlar isleme alinmayacaktir. Sinav Kurulunca yapilan inceleme sonucunda girig(sézlii)
sinavi kesinlesmis basari listesi olusturulacak ve sinav kurul karar itirazda bulunan adaylara
yazili olarak bildirilecektir. Sinav Kurulunca verilen kararlar kesindir.

Girig(sdzlit) sinavindan en az 70 puan almig olmak, Kesinlegsmis Girig(S6zlii) Sinav
Sonuglarina gére asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar igin herhangi bir hak tegkil
etmeyecektir.

F)  GIRIS (SOZL{) SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Girig(sozlii) sinavim kazananlar, kesin basari puani en yiiksek olan adaydan baglanmak
suretiyle ilanda yer alan bog kadro sayisi kadar asil ve yeteri kadar yedek olmak iizere agiklanir.
Bagarili olan adaylara ait kesin basar listesi, Bakanhifimiz www.icisleri.gov.tr adresli internet
sitesinde ilan edilecektir,

G) ATAMA iSLEMLERINE ESAS ISTENILECEK BELGELER

Girig(sozlii) sinavinda basarili olarak atanmaya hak kazanan adaylar;

1-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayh Grnegi (egitimini yurtdiginda
tamamlamig olanlar igin Yitksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmig diploma denklik
belgesinin ash veya onayh 8rmegi),

2-Yurt i¢indeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
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dgrenim durumuna iliskin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, denklik belgesinin asli veya
noterden onayh fotokopisi,

3-Bakanh@imiz Personel Genel Miidiirliigiiniin http: //personel.icisleri.gov.tr internet
adresinin “Personel Kimlik Karti” sekmesinin “Personel Kimlik Kartinda Kullanitacak
Fotograf Standartlar” béliimiinde yer alan &zelliklere uygun olarak gektirilmis 600*800
boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde CD ortaminda fotograf,

4-Bakanhgimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinden temin edilerek
doldurulmus ve aday tarafindan imzalanmis, resimli [s Talep Formu,

5-Bakanligimiz Personel Genel Miidiirltiglintin https://www.icisleri.gov.tr/personel
internet adresinin "QOrnek Formlar ve Dilek¢eler" linkinden temin edilip, doldurulacak ve
imzalanacak “Mal Bildirim Formu”, “Kamu Gdrevlileri Etik Sézlesmesi Formu” ve “Devlet
Memurluguna ilk Defa veya Yeniden Atama Bagvuru Formu’nu Bakanlifimizca belirtilen
tarihlerde Igisleri Bakanlifi Personel Genel Miidiirliigii islemler Subesi Miidiirliigiine elden
teslim etmeleri gerekmektedir.

Bakanlifimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarim teslim etmeyen adaylar atanma
hakkindan vazgec¢mis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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